
REHBERLİK HİZMETLERİ NEDİR? 

 

Rehberlik, bireye, kendini anlaması, problemlerini çözmesi, gerçekçi kararlar alması, 

kapasitelerini kendine en uygun düzeyde geliştirmesi, çevresine dengeli ve sağlıklı bir uyum 

yapması ve böylece kendini gerçekleştirmesi için uzman kişilerce verilen psikolojik 

yardımdır.  

 

Rehberlik hizmetleri, öğrencinin her yönüyle tüm olarak gelişmesini ve böylece onun kendini 

gerçekleştirmesini amaçlayan psikolojik yardım hizmetlerini kapsadığı için bu hizmetler bir 

bütünlük içinde verilir. Buna göre rehberlik; 

1. Rehberlik bir süreçtir. 

2. Rehberlik bireye yardım etme işidir. 

3. Rehberlik yardımı bireye dönüktür. 

4. Rehberlik bilimsel ve profesyonel bir yardımdır. 

5. Rehberliğin esası bireyin kendini gerçekleştirmesine yardım etmektir.  

  

Rehberlik Ne Değildir! 

1. Rehberlik bireyin ihtiyaçlarını karşılamak değildir. 

2. Rehberlik öğrenciyi korumak, her sıkıntıdan kurtarmak, problemlerini çözmek için 

doğrudan yardım yapma değildir. 

3. Rehberlik öğrenciye öğüt vermek, telkinde bulunmak, tavsiyede bulunmak değildir. 

4. Rehberlik öğrencilere test uygulamak, anket yapmak, fiş doldurmak dosya tutmak gibi 

rutin işler değildir. 

5. Rehberlik okulda disiplini sağlama, öğrencileri tehdit etme, kontrol altında 

bulundurma, onları yargılama işi değildir. 

6. Rehberlik idarenin istek ve arzularını öğrencilere dayatmak, öğrenci ile okul idaresi 

arasında aracılık etmek işi değildir. 

7. Rehberlik öğrencilerin devamsızlıklarını incelemek değildir. 

8. Rehberlik öğrenciyle ahbaplık etmek, dertleşmek değildir. 

9. Rehberlik bilgi vermek, ikna etmek, inandırarak ve önderlik ederek çocukların 

davranışlarını etkilemek değildir. 

 

 

 



Rehberliğin Amacı:  

 

Bireylerin kendini gerçekleştirmesine yardım etmektir.  

 

 

 

Ben kimim? Özelliklerim nelerdir? Kuvvetli ve zayıf yönlerim? Yeteneklerim? İlgi ve 

eğilimlerim? İhtiyaçların nelerdir?  

 

 

 

Bulunduğu Ortamı ve Çevreyi Tanıma 

 

Çevredeki eğitim ve iş olanakları nelerdir? Ailenin sınırlılıkları? Toplumun gerçekleri, bana 

sağlanan fırsatlar? 

 

  

 

Ben ne yapabilirim? Ne yapmalıyım? 

 

Yeteneklerimi nasıl geliştiririm? Çevrenin fırsatlarını nasıl değerlendirebilirim? Sorunlarımı 

nasıl çözebilirim ve bulunduğum ortama nasıl uyum sağlayabilirim? 

 

 

 

Kendini Gerçekleştirme 

Kendini gerçekleştiren birey; 

1. Daha yeterli  bir kişiliğe sahiptir ve daha verimlidir. 

2. Başkaları hakkında iyi düşüncelere sahiptir. 

3. Zamanını iyi kullanır, geleceğe dönüktür. 

4. Kendine saygı duyar. 

5. Yaratıcıdır, değişmeye açıktır.  

 Kendini tanıma Kendini anlama ve kabul etme Birey 

 



 

Aile 

Öğrenci Okul 

Rehberliğin verimi açısından sınıf 
öğretmeninin; öğrenciyi etkin kılması, 
programın başarısı için ise okul yönetiminin, 
okulda, rehber öğretmenler, öğretmenler, 
öğrenciler ve veliler arasında etkili bir iş 
birliği oluşturması bir zorunluluktur. 


